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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МКДОУ д/с № 381 (далее - Программа воспитания) 

разработана на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся», федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования и с учётом Примерной программы воспитания, 

одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию 

(протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в 

дошкольных образовательных организациях (далее - ДОО), в соответствии с положениями 

Примерной программы воспитания, предполагает преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей начального общего образования (далее - НОО). 

Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования МКДОУ д/с № 381. В связи с этим структура Программы 

воспитания включает три раздела - целевой, содержательный и организационный, в 

каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде» . 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке.  

Основные направления воспитательной работы ДОО 

ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания; 

-ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания; 

ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания; 

ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания; 

ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания; 

ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания.  

Реализация Программы воспитания основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений (дети, педагоги, родители, сотрудники ДОО). 

Только при подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть 

способности и таланты детей, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, 

конкурентном обществе. Реализация Программы воспитания также предполагает 

социальное партнерство с другими организациями.  



 

Особенности социокультурной среды МКДОУ д/с № 381. 

Анализ воспитательной работы. 

МКДОУ д/с № 381  имеет лицензию № 6718 от 27.02.2012 г. на право оказывать 

образовательные услуги по реализации образовательных программ. Работа ДОО 

осуществляется на основе закона РФ «Об образовании в Российской Федерации», Устава, 

договора между родителями (лицами их заменяющими) ребенка и МКДОУ. 

Расположен детский сад в Дзержинском районе, на пересечении  улиц Королева и ул. 

Промышленная Дзержинского района, г. Новосибирска. Потребность в дошкольном 

учреждении очень высокая т.к. развивается строительство микрорайона, а основную часть 

населения микрорайона составляют молодые семьи, имеющие одного и двух детей, высок 

процент многодетных семей, в которых воспитывается трое детей. Ближайшее, к детскому 

саду, окружение - это МОУ СОШ № 111, 96, МКДОУ д/с № 123.  

Основной целью педагогической работы МКДОУ д/с № 381 является формирования 

общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития 

их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования 

предпосылок учебной деятельности. 

Процесс воспитания и развития в детском саду является непрерывным, но, тем не 

менее, график образовательного процесса составляется в соответствии с выделением двух 

периодов: -май), составляется определенный режим дня и расписание организованных 

образовательных форм; -август), для которого составляется другой режим дня. 

Вместе с тем следует отметить особенности организации воспитательно - 

образовательного процесса: часового пребывания воспитанников; группы функционируют 

в режиме 5-дневной недели. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется  как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и 

метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет 

отдается творческим играм (сюжетно- ролевые, строительно-конструктивные, игры-

драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) и 

игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и 

навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 

организаторских способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества 

педагогического руководства. Организованное проведение этой формы работы 

обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны 

воспитателя.  

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во 

время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она 

организуется с целью активизации пассивных воспитанников, организации 

дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном 

внимании и контроле (часто болеющими, хуже усваивающими учебный материал при 

фронтальной работе и т.д.) 

Воспитательный процесс в МКДОУ д/с № 381 организуется в развивающей среде, 

которая образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и 

пространством собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только 

количественного накопления, но и через улучшение качественных параметров: 

эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и 

безопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным и 

половым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о 

том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ 



 

ко всем его составляющим, умели самостоятельно действовать в нем, придерживаясь 

норм и правил пребывания в различных помещениях и пользования материалами, 

оборудованием. 

Приоритетным в воспитательном процессе МКДОУ д/с № 381 является познавательно-

речевое и физическое воспитание и развитие воспитанников. Успех этого направления 

зависит от правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-

гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Двигательный 

режим в течение дня, недели определяется комплексно, в соответствии с возрастом детей. 

Ориентировочная продолжительность ежедневной двигательной активности малышей 

устанавливается в следующих пределах: младший дошкольный возраст - до 3-4 часов, 

старший дошкольный возраст - до 4-5 часов. Оптимизация двигательного режима 

обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, 

занятий физкультурой, организации детского туризма, самостоятельной двигательной 

деятельности и т.п. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 

становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной 

готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к 

миру труда взрослых людей. Важным аспектом является индивидуальный и 

дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений, 

способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке трудовых 

заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского 

труда. 

Для МКДОУ д/с № 381 важно интегрировать семейное и общественное дошкольное 

воспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к 

участию в учебно-воспитательном процессе. С этой целью проводятся родительские 

собрания, консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, тренинги, викторины, дни 

открытых дверей, просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, кружки, 

применяются средства наглядной пропаганды (информационные бюллетени, 

родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются  родители 

к проведению праздников, развлечений, походов, экскурсий и др. 

Значимые партнеры Организации 

Для дополнительных возможностей в социально-познавательном, физическом и в 

художественно-эстетическом развитии детей, а также территориальная расположенность 

детского сада позволяет взаимодействовать с общеобразовательными школами (МБОУ 

СОШ № 11, 96), с медицинскими учреждениями  (МБУЗ «Детская поликлиника № 6). 

Для успешной работы с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья, 

организовано взаимодействие с городским центром образования и здоровья «Магистр», 

«Ласточка», «Олеся», областным центром диагностики и консультирования. 

Наименование 

общественных 

организаций, 

учреждений 

Формы сотрудничества Периодичность 

Новосибирский 

городской центр 

развития образования 

Курсы повышения квалификации, участие в 

смотрах, семинарах, конференциях, обмен 

опытом, посещение выставок 

По плану ДОУ, 

ГЦРО 

Педагогический 

колледж им. 

А.Макаренко 

ДОУ - база практики для будущих 

воспитателей; показательные занятия, 

круглые столы, конференции, семинары, 

проведение консультаций, уроки мастерства, 

обмен опытом 

По плану 

педколледжа 



 

НИПКРО Курсы повышения квалификации, участие в 

смотрах, семинарах, конференциях, обмен 

опытом, посещение выставок 

По плану ДОУ, 

НИПКРО 

Особенности контингента обучающихся 

Фактическая наполняемость – 152  ребенка. Количественный состав детей по возрастным 

группам: 

Возрастные группы Возраст Кол-во 

чел. 

Первая младшая группа 

общеразвивающей направленности 
от 2 до 3 лет 26 

Вторая младшая группа оздоровительной  

направленности 

от 3 до 4 лет 31 

Средняя группа комбинированной 

направленности для детей с ТНР 

от 4 до 5 лет 31 

Старшая группа комбинированной 

направленности для детей с ТНР 

от 5 до 6 лет 31 

Подготовительная группа 

комбинированной направленности для 

детей с ТНР 

от 6 до 7 лет 33 

 

Раздел 1.Целевой 

 Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы  воспитания 

 

1.1. Цель программы воспитания 

Цель воспитания в ДОО – личностное развитие ребенка дошкольного возраста, 

проявляющееся: 

 в усвоении им знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

базовых ценностей современного общества (в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

 в развитии его позитивных отношений к этим ценностям (в развитии  

их социально значимых отношений); 

 в приобретении им соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

применения сформированных знаний и отношений на практике (в приобретении 

опыта социально значимых дел). 

Главной задачей программы является создание организационно-педагогических 

условий в части воспитания, личностного развития и социализации детей дошкольного 

возраста.   

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (от 1 до 3 лет,  

от 3 до 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания  

и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере ДО.  

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

В процессе освоения ценностных ориентаций личность строит определенную 

траекторию своего движения, сообразуясь с ценностями самопознания, самооценки  

и саморазвития. 

Методологической основой Программы воспитания является культурно-

исторический подход Л.С. Выготского и системно-деятельностный подход. Примерная 



 

программы основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных определении 

воспитания, содержащимся в Федеральном законе «Об образовании в РФ» формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи: 

развитие субъектности и личности ребенка в деятельности; личностно ориентированной 

педагогики сотрудничества; развитие личности ребенка в контексте сохранения его 

индивидуальности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержания 

воспитания; идея об онтологической (бытийной) детерминированности воспитания; идея  

о личностном смысле и ценности воспитания, о сущности детства как сензитивном 

периоде воспитания; теории об амплификации (обогащении) развития ребёнка средствами 

разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, 

предполагающего присвоение ребенком дошкольного возраста базовых ценностей  

и опирается на следующие принципы: 

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе 

как личности, как человека, являющегося высшей  ценностью, уважение к его персоне, 

достоинству, защита его прав на свободу и развитие. 

Принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как субъекта 

собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о себе, 

формирование адекватной самооценки и самосознания. 

Принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию  

и организации образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы 

лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех 

сферах и видах деятельности. 

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

Принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной 

работы должны соответствовать возрастным особенностям ребенка. 

Принципы индивидуального и дифференцированного подходов. 

Индивидуальный подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа 

развития, интересов. Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, 

национальных традиций и т.п. 

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона. 

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни. 



 

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности  

и безопасного поведения. 

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения. 

Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, 

при которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Конструирование воспитательной среды ДОО строится на основе следующих 

элементов: социокультурный контекст, социокультурные ценности, уклад, 

воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих категорий 

обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для решения задач 

воспитания и становления личности ребенка. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО). Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого  

и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). 

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами и другими сотрудниками ДОО). 

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 



 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в 

основу Программы воспитания. Основой эффективности такой общности является 

рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача - 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 



 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания выступают 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, 

а деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности 

ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания представлены в виде двух 

описательных моделей – «Портрета выпускника ДОО» и «Портрета гражданина России»

 

1.3.1. Планируемые результаты воспитания детей в раннем возрасте (к 3 годам) 

 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста (к трем годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основаны на целевых ориентирах: 

 

Портрет Гражданина России 

2035 года 

(общие характеристики) 

Базовые ценности 

воспитания 

 

Портрет ребенка 

раннего возраста 

 (дескрипторы) 

Планируемые 

результаты 

1. 1. Патриотизм 

Хранящий верность идеалам 

Отечества, гражданского 

общества, демократии, 

гуманизма, мира во всем мире. 

Действующий в интересах 

обеспечения безопасности и 

благополучия России, сохранения 

родной культуры, исторической 

памяти и преемственности на 

основе любви к Отечеству, малой 

родине, сопричастности  

к многонациональному народу 

России, принятия традиционных 

духовно-нравственных ценностей 

человеческой жизни, семьи, 

человечества, уважения  

к традиционным религиям 

России. Уважающий прошлое 

родной страны и устремлённый в 

будущее. 

 формирование у 

обучающихся 

чувства 

патриотизма; 

 формирование уважения к 

памяти защитников 

Отечества и подвигам 

Героев Отечества; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонациональног

о народа 

Российской 

Федерации. 

1.1. Проявляющий 

привязанность, 

любовь к семье, 

близким. 

 

 имеет 

первоначальные 

представления о 

нормах, 

ограничениях и 

правилах, 

принятые в 

обществе; 

 проявляет 

эмоциональное 

отношение к 

семье; 

 проявляет 

позитивные 

эмоции и 

интерес к 

семейным 

праздникам и 

событиям. 

2. Гражданская позиция и 

правосознание 
Активно и сознательно 

принимающий участие в 

достижении национальных целей 

развития России в различных 

сферах социальной жизни и 

экономики, участвующий в 

деятельности общественных 

объединениях, волонтёрских и 

благотворительных проектах. 

Принимающий и учитывающий в 

своих действиях ценность и 

неповторимость, права  

и свободы других людей на 

основе развитого правосознания. 

 формирование 

гражданственности; 

 формирование 

уважения к закону и 

правопорядку; 

 формирование 

взаимного 

уважения. 

2.1. 

Доброжелательный 

по отношению к 

другим людям, 

эмоционально 

отзывчивый, 

проявляющий 

понимание и 

сопереживание 

(социальный 

интеллект).  

 способен понять 

и принять, что 

такое «хорошо» 

и «плохо», что 

можно делать, а 

что нельзя в 

общении со 

взрослыми; 

 проявляет 

интерес к 

другим детям и 

способен 

бесконфликтно 

играть рядом с 

ними.  

3. Социальная направленность 

и зрелость 

Проявляющий самостоятельность 

и ответственность в постановке  

 формирование 

уважения к 

человеку труда и 

старшему 

3.1. Способный к 

простейшим 

моральным 

оценкам и 

 проявляет 

позицию «Я 

сам!»; 

 cпособен 



 

и достижении жизненных целей, 

активность, честность и 

принципиальность  

в общественной сфере, 

нетерпимость к проявлениям 

непрофессионализма в трудовой 

деятельности, уважение и 

признание ценности каждой 

человеческой личности, 

сочувствие и деятельное 

сострадание к другим людям. 

Сознательно и творчески 

проектирующий свой жизненный 

путь, использующий для 

разрешения проблем и 

достижения целей средства 

саморегуляции, самоорганизации 

и рефлексии. 

поколению, 

 формирование 

взаимного уважения 

переживаниям 

(эмоциональный 

интеллект). 

3.2. Способный 

осознавать 

первичный «образ 

Я».  

осознавать себя 

представителем 

определенного 

пола; 

 доброжелателен, 

проявляет 

сочувствие, 

доброту; 

 испытывает 

чувство 

удовольствия в 

случае 

одобрения и 

чувство 

огорчения в 

случае 

неодобрения со 

стороны 

взрослых; 

 способен к 

самостоятельны

м (свободным) 

активным 

действиям в 

общении с 

взрослыми и 

сверстниками и 

выражению 

своего 

отношения к их 

поведению. 

4. Интеллектуальная 

самостоятельность 
Системно, креативно и 

критически мыслящий, активно и 

целенаправленно познающий 

мир, самореализующийся  

в профессиональной и 

личностной сферах на основе 

этических и эстетических 

идеалов. 

 формирование 

уважения к человеку 

труда и старшему 

поколению; 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонационального 

народа Российской 

Федерации. 

4.1. Проявляющий 

интерес к 

окружающему 

миру и активность 

в поведении и 

деятельности. 

4.2. Эмоционально 

отзывчивый к 

красоте. 

4.3. Проявляющий 

желание 

заниматься 

художественным 

творчеством.  

 эмоционально 

реагирует на 

доступные 

произведения 

фольклора; 

 эмоционально 

воспринимает 

доступные 

произведения 

искусства. 

 проявляет 

интерес к 

изобразительно

й деятельности 

(конструирован

ию, лепке,  

рисованию и 

т.д.); 

 эмоционально 

реагирует на 

красоту в 

природе, быту и 

т.д. 

5. Экономическая активность 

Проявляющий стремление к 

созидательному труду, успешно 

 формирование 

гражданственности; 

5.1. Имеющий 

элементарные 

представления о 

 поддерживает 

элементарный 



 

достигающий поставленных 

жизненных целей за счёт высокой 

экономической активности и 

эффективного поведения на 

рынке труда в условиях 

многообразия социально-

трудовых ролей, 

мотивированный к 

инновационной деятельности. 

 формирование 

уважения к человеку 

труда и старшему 

поколению. 

труде взрослых. 

5.2. Способный к 

самостоятельности 

при совершении 

элементарных 

трудовых действий. 

порядок в 

окружающей 

обстановке; 

 стремится 

помогать 

взрослому в 

доступных 

действиях; 

 стремится к 

самостоятельнос

ти в 

самообслуживан

ии, в быту, в 

игре, в 

продуктивных 

видах 

деятельности. 

6. Коммуникация  

и сотрудничество  
Доброжелательно, конструктивно 

и эффективно 

взаимодействующий с другими 

людьми – представителями 

различных культур, возрастов, 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (в том 

числе в составе команды); 

уверенно выражающий свои 

мысли различными способами  

на русском и родном языке. 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонационального 

народа Российской 

Федерации. 

6.1. Владеющий 

средствами 

вербального и 

невербального 

общения. 

 способен 

позитивно 

общаться с 

другими 

людьми с 

помощью 

вербальных и 

невербальных 

средств 

общения. 

7. Здоровье и безопасность 

Стремящийся к гармоничному 

развитию, осознанно 

выполняющий правила здорового 

и экологически целесообразного 

образа жизни и поведения, 

безопасного для человека  

и окружающей среды (в том 

числе и сетевой), 

воспринимающий природу как 

ценность, обладающий чувством 

меры, рачительно и бережно 

относящийся к природным 

ресурсам, ограничивающий свои 

потребности. 

 формирование 

уважения к закону и 

правопорядку; 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

природе и 

окружающей среде. 

 

7.1. Обладающий 

элементарными 

представлениями 

об особенностях 

гигиены, 

самообслуживания. 

7.2 Обладающий 

элементарными 

представлениями к 

здоровому образу 

жизни. 

7.3 Обладающий 

элементарными 

представлениями к 

безопасности 

жизнедеятельности. 

 выполняет 

действия по 

самообслуживан

ию: моет руки, 

самостоятельно 

ест, ложиться 

спать и т.д.; 

 стремится быть 

опрятным, 

проявлять 

нетерпимость к 

неопрятности 

(грязные руки, 

грязная одежда 

и т.д.); 

 проявляет 

интерес к 

физической 

активности; 

 способен к 

самообслуживан

ию (одевается, 

раздевается и 

т.д.), 

самостоятельно, 

аккуратно,  

не торопясь 



 

принимает 

пищу; 

 соблюдает 

элементарные 

правила 

безопасности в 

быту, в ОО, на 

природе. 

 

1.3.2. Планируемые результаты воспитания детей в дошкольном возрасте 

В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи годам) предполагается 

достижение следующих результатов, основаны на целевых ориентирах (таблица 2): 

Таблица 2 

Портрет  

Гражданина России 

2035 года 

(общие 

характеристики) 

Базовые ценности 

воспитания 

Портрет выпускника 

ДОО 

 (дескрипторы) 

Планируемые 

результаты  

2. 1. 

Патриотизм 

Хранящий верность 

идеалам Отечества, 

гражданского 

общества, демократии, 

гуманизма, мира во 

всем мире. 

Действующий в 

интересах 

обеспечения 

безопасности и 

благополучия России, 

сохранения родной 

культуры, 

исторической памяти 

и преемственности на 

основе любви к 

Отечеству, малой 

родине, 

сопричастности к 

многонациональному 

народу России, 

принятия 

традиционных 

духовно-

нравственных 

ценностей 

человеческой жизни, 

семьи, человечества, 

уважения  

к традиционным 

религиям России. 

Уважающий прошлое 

родной страны и 

устремлённый в 

будущее. 

 формирование у 

обучающихся 

чувства 

патриотизма; 

 формирование 

уважения к 

памяти 

защитников 

Отечества и 

подвигам 

Героев 

Отечества; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонационал

ьного народа 

Российской 

Федерации. 

1.1. Любящий свою 

семью, принимающий 

ее ценности 

и поддерживающий 

традиции. 

1.2. Любящий свою 

малую Родину и 

имеющий 

представление о 

России в мире, 

испытывающий 

симпатии и уважение к 

людям разных 

национальностей. 

1.3. Эмоционально и 

уважительно 

реагирующий на 

государственные 

символы; 

демонстрирующий 

интерес и уважение  

к государственным 

праздникам  

и важнейшим 

событиям в жизни 

России, места, в 

котором он живет. 

1.4. Проявляющий 

желание участвовать в 

делах семьи, группы 

детского сада, своей 

малой Родины (города, 

села). 

 

 имеет представления 

о семейных 

ценностях, семейных 

традициях, бережном 

отношение к ним; 

 проявляет 

нравственные 

чувства, 

эмоционально-

ценностное 

отношение к семье; 

 проявляет ценностное 

отношение к 

прошлому и 

будущему – своему, 

своей семьи, своей 

страны; 

 проявляет 

уважительное 

отношение к 

родителям, к 

старшим, заботливое 

отношение к 

младшим; 

 имеет первичные 

представления о 

гражданских 

ценностях, ценностях 

истории, основанных 

на национальных 

традициях, связи 

поколений, уважении 

к героям России; 

 знает символы 

государства – Флаг, 

Герб Российской 

Федерации и 

символику субъекта 



 

Российской 

Федерации, в которой 

живет; 

 проявляет высшие 

нравственные 

чувства: патриотизм, 

уважение к правам и 

обязанностям 

человека; 

 имеет начальные 

представления о 

правах и 

обязанностях 

человека, гражданина, 

семьянина, товарища; 

 проявляет 

познавательный 

интерес и уважение к 

важнейшим событиям 

истории России и ее 

народов, к героям 

России; 

 проявляет интерес к 

государственным 

праздникам и имеет 

желание участвовать 

в праздниках и их 

организации в ДОО. 

2. Гражданская 

позиция и 

правосознание 
Активно и 

сознательно 

принимающий 

участие в достижении 

национальных целей 

развития России в 

различных сферах 

социальной жизни и 

экономики, 

участвующий в 

деятельности 

общественных 

объединениях, 

волонтёрских  

и благотворительных 

проектах. 

Принимающий и 

учитывающий  

в своих действиях 

ценность  

и неповторимость, 

права и свободы 

других людей на 

основе развитого 

правосознания. 

 формирование 

гражданственно

сти; 

 формирование 

уважения к 

закону и 

правопорядку; 

 формирование 

взаимного 

уважения. 

2.1. Уважающий 

этнокультурные, 

религиозные 

особенности других 

людей (сверстников, 

взрослых). 

2.2. Принимающий 

ценность человеческой 

жизни и 

неповторимость прав и 

свобод других людей. 

2.3. 

Доброжелательный по 

отношению к другим 

людям, включая людей 

с ОВЗ, эмоционально 

отзывчивый, 

проявляющий 

понимание и 

сопереживание, 

готовый оказать 

посильную помощь 

нуждающимся  

в ней сверстникам и 

взрослым. 

2.4. Знающий и 

понимающий основы 

правовых норм, 

регулирующих 

 имеет представления 

об этических нормах 

взаимоотношений 

между людьми 

разных этносов, 

носителями разных 

убеждений, 

представителями 

различных культур; 

 имеет первичные 

представления  

о 

многонациональности 

России, фольклоре и 

этнокультурных 

традициях народов 

России; 

 понимает, что все 

люди имеют равные 

права и могут 

выступать за них; 

 имеет представление 

о чувстве 

собственного 

достоинства, 

самоуважении. 

 



 

отношения между 

людьми. 

2.5. Способный к 

оценке своих действий 

и высказываний, 

оценке их влияния на 

других людей. 

2.6. Осознающий и 

принимающий 

элементы гендерной 

идентичности, 

психологических и 

поведенческих 

особенностей человека 

определенного пола, 

включая типичное 

ролевое поведение. 

2.7. Проявляющих 

чувства принятия по 

отношению к самому 

себе, чувства 

собственных прав и 

границ, готовности 

постоять за себя и 

ценить свои 

собственные интересы. 

3. Социальная 

направленность и 

зрелость 

Проявляющий 

самостоятельность и 

ответственность в 

постановке  

и достижении 

жизненных целей, 

активность, честность  

и принципиальность в 

общественной сфере, 

нетерпимость к 

проявлениям 

непрофессионализма в 

трудовой 

деятельности, 

уважение и признание 

ценности каждой 

человеческой 

личности, сочувствие 

и деятельное 

сострадание к другим 

людям. Сознательно и 

творчески 

проектирующий свой 

жизненный путь, 

использующий для 

разрешения проблем и 

достижения целей 

средства 

 формирование 

уважения к 

человеку труда 

и старшему 

поколению; 

 формирование 

взаимного 

уважения. 

3.1. Имеющий 

начальные 

представления о 

нравственных 

ценностях в 

отношении общества, 

сверстников, 

взрослых, природного 

и предметного 

окружения и себя 

самого в окружающем 

мире. 

3.2. Проявляющий 

разнообразные 

морально-

нравственные чувства, 

эмоционально-

ценностное отношение 

к окружающим людям, 

природе и 

предметному миру, к 

самому себе (гордость, 

удовлетворённость, 

стыд, 

доброжелательность и 

т.д.). 

3.3. Начинающий 

осознавать себя (свое 

«Я») в соответствии с 

семейными, 

национальными, 

 имеет первичные 

представления  

о нравственных 

ценностях в 

отношении общества, 

сверстников, 

взрослых, 

предметного мира и 

себя в этом мире; 

 проявляет 

нравственные 

чувства, 

эмоционально-

ценностного 

отношения к 

окружающим людям, 

предметному миру, к 

себе; 

 испытывает чувства 

гордости, 

удовлетворенности, 

стыда от своих 

поступков, действий и 

поведения; 

 доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

обосновывать свое 

мнение; 

 способный выразить 

себя в игровой, 



 

саморегуляции, 

самоорганизации и 

рефлексии. 

нравственными 

ценностями и нормами 

и правилами 

поведения. 

3.4. Различающий 

основные проявления 

добра и зла, принимает 

и уважает ценности 

общества, правдивый, 

искренний, способный 

к сочувствию и заботе,  

к нравственному 

поступку, проявляет 

ответственность за 

свои действия и 

поведение. 

досуговой 

деятельности и 

поведении в 

соответствии с 

нравственными 

ценностями; 

 самостоятельно 

применяет усвоенные 

правила, владеет 

нормами, 

конструктивными 

способами 

взаимодействия с 

взрослыми и 

сверстниками (умение 

договариваться, 

взаимодействовать в 

игровых отношениях 

в рамках игровых 

правил и т.д.); 

 преобразует 

полученные знания и 

способы 

деятельности, 

изменяет поведение и 

стиль общения со 

взрослыми и 

сверстниками  

в зависимости от 

ситуации; 

 способен к 

творческому 

поведению в новых 

ситуациях в 

соответствии с 

принятой системой 

ценностей; 

 выражает 

познавательный 

интерес  

к отношениям, 

поведению людей, 

стремление их 

осмысливать, 

оценивать в 

соответствии с 

усвоенными 

нравственными 

нормами и 

ценностями; 

 задает вопросы 

взрослым и 

сверстникам; 

 экспериментирует в 

сфере установления 

отношений, 

определения позиции  



 

в собственном 

поведении; 

 способен 

самостоятельно 

действовать, в случае 

затруднений 

обращаться за 

помощью; 

 осознает возможности 

совместного поиска 

выхода из 

сложившейся 

проблемной ситуации 

или принятия 

решений; 

 использует принятые 

в обществе правила 

коммуникации 

(спокойно сидеть, 

слушать, дать 

возможность 

высказаться); 

 умеет слушать и 

уважать мнения 

других людей; 

 умеет пойти 

навстречу другому 

при несовпадающих 

интересах и мнениях, 

найти компромисс и 

совместно прийти к 

решению, которое 

поможет достигнуть 

баланса интересов; 

 пытается соотнести 

свое поведение  

с правилами и 

нормами общества; 

 осознает свое 

эмоциональное 

состояние; 

 имеет свое мнение, 

может его 

обосновать; 

 осознает, что 

существует 

возможность влияния 

на свое окружение, 

достижения чего-либо 

и необходимость 

нести за это 

ответственность, что 

способствует 

постепенному 

приобретению навыка 

принимать 



 

осознанные решения; 

 имеет начальные 

способности 

управлять своим 

поведением, 

планировать свои 

действия; 

 старается не нарушать 

правила поведения, 

испытывает чувство 

неловкости, стыда в 

ситуациях, где его 

поведение 

неблаговидно; 

 поведение в основном 

определяется 

представлениями о 

хороших и плохих 

поступках. 

4. Интеллектуальная 

самостоятельность 
Системно, креативно  

и критически 

мыслящий, активно и 

целенаправленно 

познающий мир, 

самореализующийся  

в профессиональной и 

личностной сферах на 

основе этических  

и эстетических 

идеалов. 

 формирование 

уважения к 

человеку труда 

и старшему 

поколению; 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонационал

ьного народа 

Российской 

Федерации. 

4.1. Способный 

выразить себя  

в разных видах 

деятельности 

(игровой, трудовой, 

учебной и пр.) в 

соответствии с 

нравственными 

ценностями и 

нормами. 

4.2. Проявляющий 

личностные качества, 

способствующие 

познанию, активной 

социальной 

деятельности: 

инициативный, 

самостоятельный, 

креативный, 

любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий 

потребность  

в самовыражении, в 

том числе творческом. 

4.3. Активный, 

проявляющий 

самостоятельность и 

инициативу  

в познавательной, 

игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности  

и в 

самообслуживании. 

4.4. Способный 

чувствовать 

 проявляет 

любознательность и 

интерес к поиску и 

открытию 

информации, 

способствующей 

осознанию и 

обретению своего 

места в обществе 

(коллективе 

сверстников в 

детском саду и новых 

общностях, в кругу 

знакомых и 

незнакомых 

взрослых); 

 проявляет инициативу 

в самостоятельном 

решении несложных 

практических 

проблем и в 

реализации 

собственных идей и 

замыслов; 

 проявляет инициативу 

в получении новой 

информации и 

практического опыта; 

 проявляет желание 

сотрудничать с 

другими детьми и 

взрослыми в решении 

посильных 

общественных задач. 



 

прекрасное в быту, 

природе, поступках, 

искусстве, 

стремящийся к 

отображению 

прекрасного  

в продуктивных видах 

деятельности, 

обладающий основами 

художественно-

эстетического вкуса. 

Эмоционально 

отзывчивый к 

душевной  

и физической красоте 

человека, 

окружающего мира, 

произведений 

искусства. 

4.5. Способный к 

самостоятельному 

поиску решений в 

зависимости  

от знакомых 

жизненных ситуаций. 

4.6. Мотивированный 

к посильной 

проектной и 

исследовательской 

деятельности 

экспериментированию, 

открытиям, 

проявляющий 

любопытство  

и стремление к 

самостоятельному 

решению 

интеллектуальных  

и практических задач. 

4.7. Не принимающий 

действия  

и поступки, 

противоречащие 

нормам 

нравственности и 

культуры поведения.  

5. Зрелое сетевое 

поведение 
Эффективно и 

уверенно  

осуществляющий 

сетевую 

коммуникацию и 

взаимодействие на 

основе правил сетевой 

культуры и сетевой 

этики, управляющий 

 формирование 

уважения к 

закону и 

правопорядку; 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

природе и 

5.1. Способный 

отличать реальный 

мир от воображаемого 

и виртуального и 

действовать сообразно 

их специфике. 

5.2. Способный 

общаться и 

взаимодействовать с 

другими детьми и 

взрослыми с помощью 

 осознанно выполняет 

правила 

здоровьесбережения и 

техники безопасности 

при использования 

разных средств 

сетевой среды и 

виртуальных 

ресурсов; 

 использует простые 

средства сетевого 



 

собственной 

репутацией в сетевой 

среде, формирующий 

«здоровый» цифровой 

след. 

окружающей 

среде. 

простых цифровых 

технологий и 

устройств. 

5.3. Понимающий 

правила 

использования 

различных средств 

сетевой среды без 

вреда для физического 

и психического 

здоровья 

(собственного и 

других людей) и 

подчиняется 

требованиям 

ограничения времени 

занятий с подобными 

устройствами. 

взаимодействия для 

установления 

общественно 

полезных и 

продуктивных 

контактов с другими 

людьми; 

 понимает 

прагматическое 

назначение цифровой 

среды и ее 

рациональные 

возможности в 

получении и передаче 

информации, 

создании 

общественно 

полезных продуктов и 

т.д. 

6. Экономическая 

активность 

Проявляющий 

стремление  

к созидательному 

труду, успешно 

достигающий 

поставленных 

жизненных целей за 

счёт высокой 

экономической 

активности  

и эффективного 

поведения  

на рынке труда в 

условиях 

многообразия 

социально-трудовых 

ролей, 

мотивированный к 

инновационной 

деятельности. 

 формирование 

гражданственно

сти; 

 формирование 

уважения к 

человеку труда 

и старшему 

поколению. 

6.1. Ценящий труд в 

семье и в обществе, 

уважает людей труда, 

результаты их 

деятельности, 

проявляющий 

трудолюбие при 

выполнении 

поручений  

и в самостоятельной 

деятельности. Бережно 

и уважительно 

относящийся к 

результатам своего 

труда, труда других 

людей. 

6.2. Имеющий 

элементарные 

представления о 

профессиях  

и сферах человеческой 

деятельности, о роли 

знаний, науки, 

современного 

производства в жизни 

человека и общества. 

6.3. Стремящийся к 

выполнению 

коллективных и 

индивидуальных 

проектов, заданий и 

поручений. 

6.4. Стремящийся к 

сотрудничеству со 

сверстниками и 

взрослыми в трудовой 

деятельности. 

6.5. Проявляющий 

 имеет первичные 

представления о 

ценностях труда, о 

различных 

профессиях; 

 проявляет уважение к 

людям труда в семье 

и в обществе; 

 проявляет навыки 

сотрудничества со 

сверстниками и 

взрослыми в трудовой 

деятельности. 



 

интерес к общественно 

полезной 

деятельности. 

7. Коммуникация  

и сотрудничество  
Доброжелательно, 

конструктивно и 

эффективно 

взаимодействующий с 

другими людьми – 

представителями 

различных культур, 

возрастов, лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (в том числе 

в составе команды); 

уверенно 

выражающий свои 

мысли различными 

способами  

на русском и родном 

языке. 

 формирование 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

культурному 

наследию и 

традициям 

многонационал

ьного народа 

Российской 

Федерации. 

7.1. Владеющий 

основами речевой 

культуры, 

дружелюбный  

и доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

взаимодействовать со 

взрослыми и 

сверстниками на 

основе общих 

интересов и дел. 

7.2. Следующий 

элементарным 

общественным нормам 

и 

правилам поведения, в

ладеет основами 

управления 

эмоциональным 

состоянием 

(эмоциональный 

интеллект). 

7.3. 

Ориентирующийся в 

окружающей среде 

(городской, сельской), 

следует принятым в 

обществе нормам и 

правилам поведения 

(социальный 

интеллект). 

7.4. Владеющий 

средствами 

вербального и 

невербального 

общения. 

7.5. 

Демонстрирующий в 

общении 

самоуважение и 

уважение к другим 

людям, их правам и 

свободам. 

7.6. Принимающий 

запрет на физическое и 

психологическое 

воздействие на 

другого человека. 

 умеет выслушать 

замечание и 

адекватно 

отреагировать на него 

(эмоционально, 

вербально); 

 умеет выразить и 

отстоять свою 

позицию, а также 

принять позицию 

другого человека 

(сверстника, 

взрослого); 

 отрицательно 

относиться к лжи и 

манипуляции (в 

собственном 

поведении и со 

стороны других 

людей); 

 стремится обличить 

несправедливость  

и встать на защиту 

несправедливо 

обиженного; 

 выполняет разные 

виды заданий, 

поручений, просьб, 

связанных с 

гармонизацией 

общественного 

окружения; 

 умеет выступить и в 

роли организатора,  

и в роли исполнителя 

в деловом, игровом, 

коммуникативном 

взаимодействии; 

 оказывает посильную 

помощь другим 

людям (сверстникам и 

взрослым) по их 

просьбе и 

собственной 

инициативе. 

8. Здоровье и 

безопасность 
Стремящийся к 

гармоничному 

развитию, осознанно 

 формирование 

уважения к 

закону и 

правопорядку; 

 формирование 

8.1. Обладающий 

жизнестойкостью и 

оптимизмом, 

основными навыками 

личной и 

 умеет регулировать 

свое поведение и 

эмоции в обществе, 

сдерживать 

негативные импульсы  



 

выполняющий 

правила здорового и 

экологически 

целесообразного 

образа жизни и 

поведения, 

безопасного для 

человека  

и окружающей среды 

(в том числе и 

сетевой), 

воспринимающий 

природу как ценность, 

обладающий чувством 

меры, рачительно и 

бережно относящийся 

к природным 

ресурсам, 

ограничивающий свои 

потребности. 

взаимного 

уважения; 

 формирование 

бережного 

отношения к 

природе и 

окружающей 

среде. 

 

общественной 

гигиены, стремится 

соблюдать правила 

безопасного поведения  

в быту, социуме, 

природе. 

8.2. Обладающий 

элементарными 

представлениями об 

особенностях 

здорового образа 

жизни. 

8.3. Обладающий 

элементарными 

представлениями о 

правилах безопасности 

дома, на улице, на 

дороге, на воде. 

8.4. Соблюдающий 

правила здорового, 

экологически 

целесообразного 

образа жизни  

и поведения, 

безопасного для 

человека и 

окружающей среды. 

8.5. Чутко и гуманно 

относящийся ко всем 

объектам живой и 

неживой природы. 

8.6. Понимающий 

ценность собственной 

жизни и 

необходимость 

заботиться о 

собственном здоровье 

и безопасности 

и состояния; 

 знает и выполняет 

нормы и правила 

поведения в 

общественных местах  

в соответствии с их 

спецификой (детский 

сад, транспорт, 

поликлиника, 

магазин, музей, театр 

и пр.); 

 умеет донести свою 

мысль с 

использованием 

разных средств 

общения до 

собеседника на 

основе особенностей 

его личности 

(возрастных, 

психологических, 

физических); 

 спокойно реагирует 

на непривычное 

поведение других 

людей, стремится 

обсудить его с 

взрослыми без 

осуждения; 

 не применяет 

физического насилия 

и вербальной 

агрессии в общении с 

другими людьми; 

 отстаивает свое 

достоинство и свои 

права в обществе 

сверстников и 

взрослых; 

 помогает менее 

защищенным и 

слабым сверстникам 

отстаивать их права и 

достоинство; 

 имеет первичные 

представления  

об экологических 

ценностях, 

основанных на заботе 

о живой и неживой 

природе, родном крае, 

бережном отношении 

к собственному 

здоровью; 

 проявляет желание 

участвовать  

в экологических 



 

проектах, различных 

мероприятиях 

экологической 

направленности; 

 проявляет 

разнообразные 

нравственные 

чувства, 

эмоционально-

ценностное 

отношение к природе; 

 имеет начальные 

знания о традициях 

нравственно-

этического 

отношения к природе 

в культуре России, 

нормах 

экологической этики. 

9. Мобильность и 

устойчивость 
Сохраняющий 

внутреннюю 

устойчивость в 

динамично 

меняющихся и 

непредсказуемых 

условиях, гибко 

адаптирующийся к 

изменениям, 

проявляющий 

социальную, 

профессиональную  

и образовательную 

мобильность,  

в том числе в форме 

непрерывного 

самообразования  

и 

самосовершенствован

ия. 

 формирование 

основ  

 дружбы, 

взаимопомощи; 

 формирование 

условий для 

стремления к 

знаниям; 

 формирование 

представления о 

труде, 

личности. 

9.1. Стремящийся к 

выполнению 

коллективных и 

индивидуальных 

проектов, заданий и 

поручений. 

9.2. Проявляющий 

интерес  

к общественно 

полезной 

деятельности. 

9.3. Проявляющий в 

поведении  

и деятельности 

основные волевые 

качества: 

целеустремленность, 

настойчивость, 

выносливость, 

усидчивость; 

осуществляющий 

элементарный 

самоконтроль и 

самооценку 

результатов 

деятельности и 

поведения. 

9.4. Способный к 

переключению 

внимания и 

изменению поведения  

в зависимости от 

ситуации. 

 участвует в 

посильных 

общественно-

значимых социальных 

проектах; 

 выполняет просьбы и 

поручения взрослых и 

сверстников; 

 умеет распределить и 

удержать собственное 

внимание в процессе 

деятельности, 

самостоятельно 

преодолеть в ее ходе 

трудности; 

 адекватно оценивает 

результаты своей 

деятельности и 

стремится к их 

совершенствованию; 

 проявляет основы 

способности 

действовать в режиме 

многозадачности. 



 

 

 Раздел 2. Содержание программы воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы ДОУ. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

2.1. Модуль патриотическое воспитание 

Предполагает решение следующих задач: 

 формировать готовность и способность к реализации творческого потенциала в 

духовной и предметно-продуктивной деятельности на основе моральных норм и 

универсальной духовно-нравственной установки «становиться лучше»; 

 закладывать основы осознания себя гражданином России на основе принятия общих 

 национальных нравственных ценностей;  

 формировать духовно-нравственные и патриотические чувства. 

При реализации программы педагоги используют технологии: 

 технологии дифференцированного (индивидуализированного) развития дошкольников 

(каждый ребёнок уникален в своей индивидуальности и имеет право развиваться в 

собственном темпе, по своей образовательной траектории); 

 игровые технологии - развивающие игры реализуют один из основных принципов 

обучения - от простого к сложному, они не терпят принуждения и создают атмосферу 

свободного и радостного творчества; 

 музейная педагогика (сочинения о героических подвигах своих дедов, военные 

фотографии, письма с войны, награды, военные документы, реальные предметы; 

игрушки или предметы старших поколений) - организация в пространстве детского сада 

или в группе мини-музея позволяет «прикоснуться» к истории, организовать 

сотрудничество с семьями воспитанников интересно и эффективно; 

 игровые технологии способствуют преодолению разрыва, возникающего при переходе 

от ведущей игровой к учебной деятельности; мобилизуют мыслительные, 

эмоциональные и волевые силы детей, ориентируют их на решение поставленных задач, 

применение игровых технологий основывается на мотивах, значимых для детей в 

конкретный возрастной период (в младшем и среднем возрасте это игровые мотивы, в 

старшем дошкольном возрасте ведущими являются соревновательные и познавательные 

мотивы); 

 информационно-коммуникативные технологии позволяют более эффективно применять 

наглядные методы: демонстрация видеоматериалов, обучающих презентаций, создание 

видеоматериалов к театрализованным постановкам, праздникам, развлечениям, а также к 

методическим мероприятиям для педагогов и родителей; 

 технологии проектной деятельности позволяют изменить стиль работы с детьми 

повысить детскую самостоятельность, активность в поиске и обработке информации, 

развивать у детей творческое мышление, умение находить выход из трудной ситуации; 

защищая свои проекты, дети становятся увереннее в своих силах, т.к. получают опыт 

публичных выступлений в привычной для себя обстановке; ориентирование на 

совместную деятельность участников образовательного процесса воспитатель - ребёнок, 

ребёнок - родители, воспитатель - родители. 

 



 

 

 

2.2. Модуль физическое воспитание 

предполагает решение следующих задач:  

 воспитывать у детей дошкольного возраста потребность в движении и положительном 

эмоциональном восприятии жизни; 

 формировать привычку к здоровому образу жизни, желание заниматься физическими        
упражнениями (в том числе не ради достижения успеха, а для собственного здоровья). 

 
Методы и приёмы, используемые на физкультурно-познавательных занятиях 

 

Вид Методы Приёмы 

наглядные *наблюдение: кратковременное, 

сравнительное; 

*демонстрация наглядности: карточек, 

предметов, видеозаписей 

*показ способов действий; 

*показ образца 

практическ

ие 

*моделирование *упражнение: 
подражательное, 
конструктивное, творческое; 

игровые *подвижные игры; 

*творческих заданий; 

*звукового воздействия 

*внезапное появление 

игрушек, 

предметов; 

*выполнение игровых 

действий; *введение 

элементов соревнования; 

*создание игровой ситуации 

словесные *рассказ педагога; 

*беседа: этическая, вводная, 

обобщающая, 

познавательная; 

*художественное слово 

*вопросы: констатирующие, 

проблемные; 
*указание; 

*пояснение; *объяснение; 

*педагогическая оценка 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.3. Модуль по безопасности дорожного движения 

Цель: Создание условий для формирования у детей основ безопасного поведения на 

дороге и готовности помогать другим в соблюдении правил дорожного движения. 

 Задачи: 

 1. Формировать знания детей о правилах дорожного движения.  

2. Формировать практические навыки поведения на дороге, в транспорте, на остановках. 

3. Развивать самостоятельность, ответственность, внимание, наблюдательность, координация 

движений, гибкость мышления. 

4. Обогащать опыт детей деятельностью, направленной на заботу о других людях. 

5. Вовлечь родителей в образовательный процесс по формированию у своих детей знаний о 

ПДД.  

2.4. Модуль творческие соревнования 

 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу с ребенком 

сразу по нескольким направлениям: социально-коммуникативное развитие, умственное и 

эстетическое воспитание, вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция 

воспитательных усилий.  

Творческие соревнования способствуют художественно–эстетическому развитию 

ребенка, которое предполагает:  

 развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений искусства 

(словесного, музыкального, изобразительного),  

 развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия мира природы; 

 становление эстетического отношения к окружающему миру; 

 формирование элементарных представлений о видах искусства; 

 восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; 

 стимулирование сопереживанию персонажам художественных произведений;  

 реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, 

конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

 Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: сенсорных способностей; 

чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать в художественных образах свои 

творческие способности.  

Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах детского сада, это 

продолжение и расширение образовательного процесса, где развитие получают все участники 

процесса: ребенок, родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по 

взаимодействию для достижения общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть 

терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает первый социальный опыт участия в конкурсном 

движении, а родитель учится относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с 

положениями, условиями и системой оценки.  

2.5. Модуль праздники 

 

Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов ребенка: памяти, 

внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для закрепления 

знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его нравственному воспитанию, 

развитию социально-коммуникативных навыков. Чтобы снизить утомляемость детей, нужны 



 

частые смены видов деятельности. Для этих целей на празднике используются игры и 

представления. Они позволяют детям расслабиться и подвигаться.  

Подготовка к празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по 

развитию речи и музыке. Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения не 

просто так, а для того, чтобы потом продемонстрировать все свои умения родителям на 

детском утреннике, да еще получить за это подарки, которые тоже занимают не последнее 

место в мотивации ребенка. Таким образом, воспитатель всегда может объяснить ребенку, 

для чего проводится то или иное занятие и почему нужно стараться. А когда у малыша есть 

конкретный стимул, он и заниматься будет усерднее. 

 Во-вторых, праздник – это возможность для родителей получить представление о том, 

какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. 

 В-третьих, праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего 

ребенка с умениями сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над 

которыми стоит поработать дома.  

Помимо этого педагоги могут оценить поведение ребенка в коллективе: насколько он 

общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли он дисциплинирован. Педагогический 

коллектив вправе не приглашать на праздники родителей воспитанников в ясельных группах, 

потому что малыши нередко реагируют слезами на появление родителей, к которым нельзя 

подойти, и теряют весь интерес к празднику.  

2.6. Формы деятельности: 
 

Модуль патриотическое воспитание 
Система работы в рамках данного модуля реализуется через следующие формы работы с 

дошкольниками: 

 общение с взрослыми и сверстниками; 

 игровая (разные виды игр: сюжетно-ролевые, развивающие, коммуникативные, 

подвижные); 

 опытно-экспериментальная;  

 продуктивная; 

 детское коллекционирование. 
Педагоги используют как традиционные методы (наглядные, словесные, практические), 

так и вариативные методы, формы и средства. 

 познавательные беседы; 

 развлечения и праздники с привлечением сотрудников ДОУ, родителей, бабушек и 
дедушек; 

 моделирование; 

 чтение художественной литературы и просмотр иллюстраций; 

 творческие задания; 

 просмотр видеофильмов, мультфильмов, интерактивных презентаций; 

 создание и рассматривание фотоальбомов и коллажей; ^ познавательные и итоговые 

путешествия, 

 веселые игры, 

 изготовление подарков для родных, младших детей детского сада, ветеранов ВОВ, 

 заслуженных сотрудников МКДОУ в День дошкольного работника; 

 экскурсии; 

 продуктивная деятельность; 

 театрализация; 

 социально-значимые акции; 

 участие в конкурсах; 

 тематические встречи 



 

 

 

Календарь традиционных событий, праздников, мероприятий 

Период Мероприятие Целевая аудитория Ответственные за проведение 

Сентябрь «День знаний» Педагоги, родители 
дети, 

Воспитатели, музыкальные 

руководители 

Ноябрь «День народного 

Единства» 

Педагоги, дети старших 

и подготовительных 

групп, родители 

Воспитатель 

изо-деятельности, музыкальные 

руководители 

Январь «Рождество» Педагоги, родители 

дети, 

Воспитатели 

Февраль «23 февраля» Педагоги, 

родители 

дети, 

Воспитатели, инструктор по ФК, 

музыкальные руководители 

Апрель «Веснянка» Педагоги, 

дети, 

родители 

Воспитатели, музыкальные 

руководители 

Май «День 

Победы» 

Педагоги, 

родители 

дети, 

Воспитатели, музыкальные 

руководители, воспитатель 

изо-деятельности, руководители 

кружков ДНИ 

 

Модуль физическое воспитание 

Физкультурные мероприятия в детском саду - это всегда долгожданное событие для 

дошкольников. В увлекательной, наглядно - процессе проведения фольклорного мероприятия 

ребенок участвует разных видах деятельности, организованных согласно принципам 

природосообразности детей: игровой, музыкальной, театрализованной и коммуникативной, 

практической форме они развивают интерес ребёнка к спорту, физическим упражнениям, 

формируют мотивацию здорового образа жизни. 

Физкультурные мероприятия в МКДОУ д/с № 381 представлены физкультурными 

праздниками, развлечениями, досугами. Проведение их стало традиционным. Форма и тема 

определяется календарным планом воспитательной работы ДОУ. 

Физкультурно - оздоровительная работа включает создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всестороннего развития психических и физических качеств в соответствии 

с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовку ребёнка к жизни в современном 

обществе. 

Физкультурно - оздоровительная работа в детском саду строится на принципах развивающей 

педагогики оздоровления. 

 

 

 

 



 

Месяц. Тема. Группа. Отвестсв. 

Сентябрь. Октябрь. 

Ноябрь. 

«В гости к мишке». 

«Путешествие в страну 

Спортландию». «Осенняя 

прогулка». 

«Богатырские потехи». «В 

гостях у Айболита». «Город 

«Угадай-ка». 

Мл. и средн. 

Ст. и подг. Мл. и 

средн. 

Ст. и подг. Мл. и 

средн. Ст. и подг. 

воспитатели 

 

Декабрь. 

Январь. Февраль. 

«Зимнее приключение». 

«Путешествие в страну 

Здоровья». 

Зимний спортивный 

праздник. «Проказы 

Зимушки- Зимы». 

«Кабы не было зимы». 

«Веселая ярмарка». 

«Будем в армии служить». 

«Мы за солнышком 

шагаем». 

Мл. и средн. Ст. и 

подг. 

Мл. и средн. Ст. и 

подг. 

Мл. и средн. 

Ст. и подг. 

Мл. и средн. 

воспитатели 

Март. 

Апрель. 

Май. 

«Долина веселых 

движений». 

«Весенние игры». 

«День космонавтики». 

«В гостях у матрешки». 

«Памяти павших будем 

достойны». 

Ст. и подг. 

Мл. и средн. 

Ст. и подг. 

Мл. и средн. 

Ст. и подг. 

муз. руковод., 

воспитатели 

Июнь. 

Июль. Август. 

«Чистота - залог здоровья». 

«Счастье, солнце, дружба - 

вот, что детям 

нужно». 

Летний спортивный 

праздник. «Ромашка». 

«Лету спортивному - Ура!» 

«Ай-да, зайцы, молодцы!» 

«На морском берегу». 

Мл. и средн. Ст. и 

подг. 

Мл. и средн. Ст. и 

подг. Мл. и средн. 

Ст. и подг. 

воспитатели 

 

Инструментарий Программа реализует нестандартный подход решения задач профилактики 
простудных заболеваний дошкольников, через использование здоровьесберегающих 

технологий, цель которых укрепить здоровье детей и сформировать у них потребность в 

здоровом образе жизни., авторы: Лащевская Г.Л.  

 

Модуль по безопасности дорожного движения 

Основные формы и содержание деятельности: 

 1. Образовательные ситуации. В процессе этих ситуаций происходит обучение детей 

знаниям ПДД, а также формирование навыков и умений вести себя на дорогах, в транспорте, 

на остановках. 



 

2. Сюжетно-ролевые игры. Данные игры создают все условия для освоения правил 

дорожного движения. У детей формируются различные навыки и умения по организации 

собственной деятельности в определённой ситуации.  

3. Игры-тренинги. Игровой тренинг решает практические задачи. Моделируется конкретная 

ситуация, затрагивающая разные стороны взаимоотношений участников дорожного 

движения. 

 4. Подвижные игры. Благодаря данным играм развиваются межличностные отношения 

дошкольников. Игры создают атмосферу радости, вызывают положительные эмоции, а также 

закрепляют полученные знания и навыки.  

5. Моделирование ситуации. В качестве модели могут быть предметы-заместители, схемы, 

графики, мнемотаблицы и другие предметно-схематические модели. С помощью 

моделирования дети лучше запоминают информацию. У них увеличивается объём памяти 

путём образования дополнительных ассоциаций, что позволяет в увлекательной форме 

решать развивающие и образовательные задачи. 

 6. Просмотр мультфильмов. С помощью мультфильмов появляется возможность 

разнообразить и обогатить комплекс методов, приемов и средств, используемых при работе с 

детьми. Благодаря интерактивному взаимодействию у дошколят формируются личностные 

механизмы поведения, возрастает интерес к освоению ПДД, происходит становление 

эмоционально-личностных ориентаций. 

Инструментарий  Цель: создание в ДОУ условий, оптимально обеспечивающих процесс 

обучения дошкольников правилам дорожного движения и формирование у них необходимых 

умений и навыков, выработка положительных, устойчивых привычек безопасного поведения 

на улицах города. авторы: Степанова С. А., Бурая Е. В. 

 

Модуль творческие соревнования 

 

Творческие соревнования создают условия для приобретения социального опыта 

участия ребенка в конкурсном движении и формирование у родителей педагогической 

культуры по подготовке и поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. 

МКДОУ д/с № 381 проводит творческие соревнования в различных формах, например, 

конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма проведения творческого соревнования 

определяется календарным планом воспитательной работы. Организация помогает 

подготовиться семье к успешному участию в конкурсе, консультирует родителей по 

созданию условий, мотивации, помогает в подготовке. Педагогам приходится учиться видеть 

домашние условия и возможности ребенка, понимать современного родителя и их трудности, 

быть терпимыми, и доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь 

в развитии детей дома. Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих 

соревнований педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по 

воспитанию родителя и преемственности развития ребенка в семье и детском саду. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Конкурс Дата проведения 

Всероссийский уровень 

Всероссийская викторина «Моя родина – Россия» Сентябрь 2021 

Всероссийский конкурс детского рисунка «Красота 
родного края» в рамках Всероссийской 
педагогической конференции «Нравственно- 

патриотическое воспитание: основные проблемы и 
перспективы формирования» 

1.09-28.09.2021 

Всероссийский творческий конкурс детского рисунка 10.2021 

Всероссийский конкурс «Времена года» 21.10.2021 

Всероссийский конкурс для детей и молодежи 
«Творческий поиск» 

23.10.2021 

Всероссийский детский  конкурс рисунка и 
прикладного творчества «Эти забавные животные» 

28.10.2021 

Всероссийский конкурс рисунков «Встречаем осень» 
 

10.2021 

Всероссийский детский конкурс декоративно- 
прикладного творчества «Осенний калейдоскоп» 

17.10.2021 

Всероссийский конкурс фотографий 
«Необыкновенный урожай» 

11.2021 

Всероссийский творческий конкурс для детей и 
взрослых «Здравствуй, осень» и др. 

01.11.2021 

Муниципальный  уровень  

Муниципальная   акция   «Месячник безопасности» с 21 сентября по 08 октября 
2021 года 

Флешмоб 
 «Будь осторожен с огнём» 

октябрь 

Муниципальный фестиваль  для детей  «Урал – 
многонациональный». 

14.01.2022 

Флешмоб «Мама» 12.11.2021 

акция «Безопасный Новый год» 12..12.2021 
фестиваль чтецов 12.02..2022 

 
Муниципальный фестиваль конструкторского творчества 
«Робофест». 05-24.04.2022 

Конкурсы МКДОУ д/с № 381 

Фестиваль с чтецов, посвящённый Дню Матери «Мама»  25.11.2021 

Конкурс построек из снега «Защитники» 23.02.2022. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Модуль праздники 

МКДОУ д/с № 381 организует праздники в форме тематических мероприятий, например, 

праздник осени, новый год, рождество, мамин праздник, день Победы, а также утренников. 

Конкретная форма проведения праздника определяется годовым планом воспитательно-

образовательной работы МКДОУ д/с № 381. 

 

ПРАЗДНИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Календа

рный 

период 

Возрастные группы 

1 мл. группа 2 мл. группа Средняя группа Старшая 

группа 

Подгот. 

группа  

Сентябр

ь 

Адаптационный 

период 
Развлечение 

«Весело у нас в 

саду!» 

Развлечение 

 «Весело у нас в 

саду!» 

Развлечение 
«День знаний» 

«Мир 

знаний»  

 

Октябрь                                                             развлечение «Здравствуй, Осень» 

Ноябрь  Концерт «Самой близкой и родной!» в 

честь Дня матери. 

Праздник «День народного 

единства» «Поздравляем с 

Днем матери!» 

Декабрь Утренники «Здравствуй, Новый год!», «Здравствуй, праздник, Новый год» 

проводятся в каждой возрастной группе 

Январь   Развлечение «Колядки» 

«Неделя здоровья» 

Январь   Тематическое 

занятие «Это 

страшное слово 

«война!» 

День полного 

освобождения 

Ленинграда от 

блокады 

День 

полного 

освобожден

ия 

Ленинграда 

от блокады 



 

 
    «Блокадн

ый хлеб» - 
акция 

«Блокадный 
хлеб» - акция 

Февраль День родного 

языка 

«Русская 

народная 

сказка» - 

игры/театрал

изации 

День родного 

языка 

«Русская 

народная 

сказка» - 

игры/театрали

зации 

«День родного 

языка» - досуг 

«Наш родной 

русский язык!» 

«День 

родного 

языка» - 

досуг 

«Языки 

разных 

народов 

мира. 

Язык 

русского 

народа» 

«День родного 

языка» - досуг 

«Фразеологизмы 

- что это, когда 

мы их 

употребляем!?» 

   Праздник «День 

защитников 

Отечества» 

совместно с 

папами 

Праздник 

«День 

защитнико

в 

Отечества

» 

совместно 

с папами 

Праздник «День 

защитников 

Отечества» 

совместно с 

папами 

Март Утренники, посвященные 8 марта - общесадиковое мероприятие 

Музыкальная гостиная 

«Смотрим и слушаем 

музыкальную сказку 

Чайковского «Щелкунчик» 

«Музыкальная гостиная - слушаем музыкальную 

сказку Прокофьева «Петя и волк» 

Апрель Развлечение 

«Разноцветн

ые лучики 

Весны» 

Развлечение 

«Весна - 

красна, капель 

звонка, цветы 

ярки!» по 

народным 

мотивам. 

Тематическое 

занятие «Если 

очень захотеть, 

можно в космос 

полететь!» 

«Человек в космосе» - 

тематическое занятие 

Апрель Экологическая акция «День Земли» 

Май   «День Победы!» 

 

 Готовят поздравительные 

номера для ребят 

подготовительной группы 

Праздник «До свиданья, 

детский сад!» 

Июнь «Пусть всегда будет солнце, пусть всегда будет небо....» 

праздничное мероприятие 

  Викторина «День русского языка - Пушкинский 

день России« Знатоки русского языка!» - 

Июнь   «Свеча памяти» - акция «День памяти и скорби» 

Август   День Российского флага - тематическое 

развлечение 



 

 
2.7. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации программы воспитания   

 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников 

На уровне учреждения и групповом уровне:  

Работа с родителями (законными представителями) воспитанников МКДОУ д/с № 

381 осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций детского сада и семьи в данном вопросе.  

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности:  

 совет родителей и Наблюдательный совет ДОУ, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 

воспитанников; 

       семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку 

для совместного проведения досуга и общения;  

       родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;   

        дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия для 

получения представления о ходе воспитательно-образовательного процесса в ДОУ;  

 общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников;  

 консультационный пункт, в котором осуществляется работа специалистов по 

запросу родителей;  

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 

воспитательной направленности;  

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей; консультации в нетрадиционной форме, устные педагогические 

журналы, 

 размещение на персональном сайте ДОУ, в группе ВК информации о 

воспитательной работе ДОУ. 

 семинары-практикумы, педагогический брифинг, педагогическая гостиная 

 педагогическая библиотека для родителей 

 семейный проекты 

 На индивидуальном уровне: 

      работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

     обновление информационных, тематических   стендов 

     помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 

воспитательной направленности; (семейные проекты, праздники, выставки)  

       индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогических работников и родителей. 

 

 

 



 

 
2.8. Организация самоанализа воспитательной деятельности 

 

Самоанализ воспитательной работы, организуемой в МКДОУ д/с № 381 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем воспитания дошкольников и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МКДОУ д/с № 381, являются:  

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий специалиста, проводящего мониторинг, на уважительное отношение как 

к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

специалиста, проводящего мониторинг, на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между воспитанниками и педагогами;  

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

специалиста, проводящего мониторинг на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими 

цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;  

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

воспитанников, ориентирующий специалиста, проводящего мониторинг, на понимание 

того, что личностное развитие детей – это результат как социального воспитания (в 

котором детский сад участвует наряду с семьей и другими социальными институтами), 

так и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

 Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными объектами 

анализа, организуемого в МКДОУ д/с № 381 воспитательного процесса являются: 

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития воспитанника каждой группы. Осуществляется анализ воспитателями совместно 

с заместителями заведующей или старшими воспитателями с последующим обсуждением 

его результатов на заседании педагогического совета. Способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития воспитанников является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на следующих 

вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития воспитанников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

2. Создание условий в МКДОУ д/с № 381 для реализации воспитательно - 

образовательной работы с детьми дошкольного возраста.  Критерием, на основе которого 

осуществляется данный анализ, является наличие в детском саду комфортной среды и 

организация педагогами воспитательной деятельности с детьми дошкольного возраста. 

Осуществляется анализ заместителями заведующей, старшими воспитателями. Способами 



 

 
получения информации о созданных условиях в детском саду и организации педагогами 

воспитательной работы с детьми дошкольного возраста могут быть наблюдение, беседы с 

педагогами, при необходимости – их анкетирование, изучение и анализ методического 

сопровождения образовательного процесса. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании педагогического совета МКДОУ д/с № 381. Внимание при этом 

сосредотачивается на вопросах: какими методами и приемами владеет педагог для 

реализации воспитательной работы с детьми; какие затруднения возникают у педагогов 

при реализации воспитательной работы; качество созданных условий воспитательно – 

развивающей среды; качество методического сопровождения. 

3. Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ 

по вопросам воспитания детей дошкольного возраста. 

Осуществляется анализ заместителями заведующей, старшими воспитателями. 

Способами получения информации о взаимодействии педагогов с семьями воспитанников 

являются наблюдение, беседы с педагогами, их анкетирование, изучение и анализ 

документации групп. Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

качеством проводимых мероприятий в детском саду; качеством совместной деятельности 

воспитателей и родителей; качеством проводимых экскурсий, походов; качеством 

организации творческих соревнований, конкурсов, праздников и фольклорных 

мероприятий.  

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МКДОУ д/с № 381 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

 

Раздел 3. Организационные условия реализации программы воспитания 

3.1 Общие требования к условиям реализации программы воспитания  

 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

 обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной 

среды; 

 оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

 создание уклада ДОО, отражающего сформированность в ней готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами  

и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. Уклад ДОО направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО; 

 современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 

 к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, 

 в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 
психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 



 

 
 конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности 
ребенка; 

 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

 которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и 

педагогических работников; 

 системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 
 

3.2.Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 
Администрация (заведующий, старший воспитатель)- создает условия для 

реализации программы, контролирует ход выполнения, осуществляет анализ 

результативности реализации программы.  

Творческая группа – разрабатывает программу, осуществляет информационное 

освещение программы.  

Воспитатели и узкие специалисты – работают в творческих рабочих группах, 

апробируют и внедряют в педагогическую практику проектно-технологические 

антропопрактики, осуществляют мониторинговые исследования по отслеживанию 

динамики роста личностных качеств воспитанников.  

Родители – участвуют в совместной деятельности, поддерживают инновационную 

работу ДОУ. 

 

3.3. Нормативно-методическое обеспечение реализации программы воспитания 

 

1. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся". 

Основные локальные акты: 

1. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 

381 комбинированного вида » 

2. План работы на учебный год 

3. Календарный учебный график 

 

3.4. Материально-техническое обеспечение реализации программы 

 

Состояние материально-технической базы МКДОУ соответствует педагогическим 

требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам. 

Требования к развивающей предметно-пространственной среде. 

Выдержки из ФГОС: 

3.3.1. Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает максимальную 

реализацию образовательного потенциала пространства Организации, Группы, а также 

территории, прилегающей к Организации или находящейся на небольшом удалении, 

приспособленной для реализации Программы (далее - участок), материалов, оборудования 

и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями 

каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учета особенностей и 

коррекции недостатков их развития. 

3.3.2. Развивающая предметно-пространственная среда должна обеспечивать 

возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного 

возраста) и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для 

уединения. 



 

 
3.3.3. Развивающая предметно-пространственная среда должна обеспечивать: 

- реализацию различных образовательных программ; 

- в случае организации инклюзивного образования - необходимые для него условия; 

- учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность; учет возрастных особенностей детей. 

    В ДОУ созданы условия для осуществления воспитательно-образовательного процесса 

№

 

п/п 

Наличие набора 

помещений для организации 

воспитательно-

образовательного процесса 

Оснащенность 

кабинетов 

Приобретено 

за 

отчетный 

период 

1 Музыкальный зал  -музыкальный центр 

-развивающие игры 

-детские музыкальные 

инструменты 

интерактивная доска, 

проектор. 

- костюмы 

-атрибуты для 

оформления зала и 

утренников 

2 Физкультурный зал -спортивное 

оборудование 

-спортивный инвентарь 

- массажеры и 

массажные коврики 

-атрибуты для 

спортивных и 

подвижных игр 

3 Кабинет учителя – логопеда-2 -согласно требованиям  - метод.литература 

- дид.игры 

4 Групповые -5 согласно требованиям  -Центры: 

 двигательный, 

 игровой, 

 познавательно – 

исследовательский, 

 книги, 

 музыкально-

художественного 

творчества, 

 конструирования, 

 изобразительного 

творчества, 

 трудовой деятельности, 

-детская игровая мебель 

-столы 

- кровати 

-игрушки,  

-развивающие игры и 

пособия   

В детском саду 3 компьютера, 5 принтера, 2 сканера, 5 ноутбуков. 

 

 

 

 

 



 

 
 

3.5. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

 

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие – это единый процесс. 

На уровне уклада ДОО инклюзивное образование – это идеальная норма  

для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных 

отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: 

 предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ; 

 событийная среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка 

в различные формы жизни детского сообщества; 

 рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развивается на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы  

в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной 

ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников  

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными принципами реализации Программы воспитания в ДОО, реализующих 

инклюзивное образование, являются: 

 принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

 принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

 принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

 принцип активного привлечения ближайшего социального окружения  

к воспитанию ребенка. 



 

 
Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОО являются: 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка  

с особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей  

с окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей,  

в том числе их эмоционального благополучия; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 


